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Grundlagen

Gemeinsame Erklarung

BDA 4 BDI

DIE ARBEITGEBER

o

Deutscher Industrie- und
Handelskammertag

ZDH

ZENTRALVERBAND DES
DEUTSCHEN HANDWERKS

Erklarung der deutschen Wirtschaft zur Ausweitung des Testangebots an Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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Grundlagen
Gemeinsame Erklarung - Auszlige

DIE ARBEITGEBER

,Aus diesem Grunde appellieren die Spitzenverbande der Deutschen
Wirtschaft an die Unternehmen, ihren Beschaftigten Selbsttests, und wo dies
maglich ist, Schnelltests anzubieten, um Infektionen frithzeitig zu erkennen.
Wir ibernehmen Verantwortung und wollen die Teststrategie entschieden
unterstutzen.”

,Wir werden alles Erdenkliche dafur tun, dass die Unternehmen diesem Aufruf
folgen und damit einen entscheidenden Beitrag der Tests in Deutschland
leisten.”

,»BDA, BDI, DIHK und ZDH werden die Unternehmen in einer raschen und
umfangreichen Informationskampagne tber Méglichkeiten der Testung
beraten. Wir werden die Offentlichkeit fortlaufend und von Beginn an Uber
unsere Aktivitaten und die Anzahl der teilnehmenden Unternehmen
unterrichten.”

Erklarung veroffentlicht unter: https://bit.ly/30uiGh4.
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Grundlagen

Unterschiedliche Testverfahren
PoC-Antigen-Schnelltests

» Weist Proteine aus der Hulle des Virus nach.

» Fur fast alle zugelassenen Antigen-Schnelltests braucht man auch einen Abstrich
aus dem tiefen Rachen- oder Nasenraum.

» Anwendung grundsatzlich von medizinischem Personal oder zumindest
geeignetem und geschultem Personal.

» Test nach dem Lateral-Flow-Prinzip; Testauswertung vor Ort.
» Ergebnis nach 15 bis 30 Minuten.

(Antigen-)Selbsttests

» Funktioniert grundsatzlich so wie die PoC-Antigen-Schnelltests nur ist die
Probenentnahme einfacher und flr Laien geeignet.

» Ergebnis nach 15 bis 30 Minuten.
» FUr Eigenanwendung geeignet (CE-Kennzeichnung).
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Grundlagen
Unterschiedliche Testverfahren

DIE ARBEITGEBER

PCR-Tests
» Weist das Erbgut des Coronavirus nach.
» Stellt den Goldstandard dar.

» Fur den Abstrich wird Material aus dem tiefen Nasen- bzw. Rachenraum bendtigt.
Anwendung von medizinischem Personal.

» Testauswertung erfolgt im Labor; Ergebnis i.d.R nach 24 h.
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Grundlagen
Testauswahl
= Gemeinsame Erklarung

» Die Spitzenverbande der Deutschen Wirtschaft appellieren an die
Unternehmen, ihren Beschaftigten Selbsttests, und wo dies mdglich ist,
Schnelltests anzubieten.

» Freiwilliges Angebot. Die Test-Frequenz und die Zielgruppe kénnen
Unternehmen selbst festlegen, z. B. an Hand der Arbeitsbedingungen

— Beschéftigte, die haufig Kundenkontakt haben

— Beschatftigte, deren Arbeitsbedingungen die Einhaltung des
Mindestabstands nicht immer zulassen, z.B. in der Produktion,
Gastronomie, Einzelhandel.
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Grundlagen

Testauswahl

= Landesverordnungen
» Landesverordnungen kdnnen Vorgaben zur Testpflicht machen.
»Vorgaben sind bindend.

» Allgemeine Testpflicht fir Unternehmen: Sachsen (1 mal pro Woche
kostenlose Selbsttests fur in Prasenz Beschaftigte).

» Testpflicht fur bestimmte Branchen/Arbeitnehmer (z. B. Erntehelfer,
Fleischindustrie, gesichtsnahe kérpernahe Dienstleistungen, Fluglehrer,
Handwerker in Wohnungen): Baden-Wirttemberg, Berlin, NRW, Saarland,
Schleswig-Holstein.

> Eine Ubersicht tber die Landesverordnungen finden Sie hier:
https://bit.ly/3canFVB.
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Tests beschaffen
Finanzierung und Produktauswahl
= Finanzierung:

» Es handelt sich bei den — bevorzugt Selbsttests — i.d.R. um ein freiwilliges
Angebot der Unternehmen, das die Unternehmen selbst finanzieren.

» Ziel: Bis eine wirksame Briicke schlagen Bis allen Burgerinnen und Blrgern ein
Impfangebot gemacht werden kann, wollen die Spitzenverbande der deutschen
Wirtschaft die Teststrategie von Bund und Landern mit aller Kraft unterstutzen.

= Geeignete und zugelassene Tests:

» Geeignete und zugelassene Selbsttests veroffentlicht das BfArM unter
https://bit.ly/3ldxz0W.

» Geeignete und zugelassene PoC-Antigen-Schnelltests veroffentlicht das
BfArM unter https://bit.ly/3gFoKOt. Hier kdnnen auch Lieferanteninformationen
abgerufen werden.
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Tests beschaffen
Verfugbarkeit und Einkauf
= Selbsttests:

» Der Bund hat bereits tber 200 Mio. Selbsttests gesichert. Laut
Bundesgesundheitsministerium laufen mit weiteren Herstellern Gesprache.

» Das tatsachliche Marktangebot soll ziigig ausgebaut werden.
» Kauf auch durch den Endanwender.

» Erhaltlich im Medizinproduktegrol3handel, in Apotheken, in Drogerien, im
Einzelhandel und in einigen Discountern.

= PoC-Antigen-Schnelltests:

» Der Bund hat nach eigenen Angaben bereits mindestens 800 Mio.
Schnelltests fir dieses Jahr gesichert, 150 Mio. davon sollen sofort lieferbar
sein.

» Das tatsachliche Marktangebot wird dieses Kontingent bei weitem tbertreffen.

» Fur die Beschaffung von PoC-Antigen-Schnelltests wurde die
Medizinprodukte-Abgabeverordnung (MPAV) angepasst, damit grundsatzlich
alle Unternehmen sie beschaffen kdonnen.
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Tests durchflihren
Wer darf testen?
= Selbsttest

» Selbsttests werden von Beschaftigten unter Berlcksichtigung der
Herstellerangaben selbst durchgefihrt.

» Grundsatzlich gibt es keine Vorgaben zu Arbeitsschutzmaflinahmen.

= PoC-Antigen-Schnelltest:
» Arztvorbehalt aufgehoben.

» Nach MPBetreibV durfen aber nur Personen, die die daftir erforderliche
Ausbildung oder Kenntnis und Erfahrung haben und in das anzuwendende
Medizinprodukt eingewiesen sind (Verantwortung fiir Medizinproduktebetreiber
fur Personalauswahl, Beachtung Gebrauchsinformation) die Tests anwenden.

» Arbeitsschutzmalinahmen sind zu beachten (vgl. ABAS Beschluss 6/20:
https://bit.ly/3I11nhAP).

= PCR-Test:
» PCR-Tests erfolgen nur durch medizinisches Personal und Labore.
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Tests durchfihren
Ablauf

Ablauf von betrieblichen Corona-Schnelltests

Voraussetzungen
Durchfiihrung unter Beachtung von Arbeitsschutz- und Hygieneregeln

Wartezeit und Auswertung

In der Wartezeit vor und nach dem Test
sind die AHA+L-Regeln zu beachten.

Der Abstrich wird direkt vor Ort,
in der Regel innerhalb von weniger
als 30 Minuten, ausgewertet. *

Selbsttest: *
Nach Auftrag der Probe auf dem

Teststreifen wird das Ergebnis in

der Regel nach 15 bis 30 Minuten

angezeigt.

Negatives Testergebnis

Ein negatives Testergebnis schlieBt eine Infektion mit
dem Coronavirus nicht aus.

Es ist lediglich weniger wahrscheinlich, im Moment,
d. h. zum Zeitpunkt der Testung, ansteckend zu sein.

v

Negativ getestete Personen kénnen die Arbeit
aufnehmen oder fortsetzen.

Die AHA+L-Regeln miissen weiterhin beachtet werden.

www.bgbau.de/coronavirus

Corona-Praxisseminar #WirtschaftTestet

Probeentnahme

» Zeitpunkt der Probeentnahme:
Muglichst vor Arbeitsbeginn.
Von den Beschéftigten wird ein Nasen-
bzw. Rachenabstrich genommen.
Dies geschieht in der Regel durch
geschultes Personal.

Selbsttest:

Die Beschéftigten entnehmen

die Probe eigenstdndig entsprechend
der Produktanleitung.

4

Positives Testergebnis
Es besteht der Verdacht auf eine Infektion mit dem

Coronavirus.

Positiv getestete Personen sollten sich unmittelbar
in Quarantédne begeben und die Arztin oder den Arzt
telefonisch kontaktieren.

Das Testergebnis sollte durch einen PCR-Test
iiberpriift werden.

< BG BAU
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Tests durchfihren
Selbsttests

DIE ARBEITGEBER

» Durchfihrung immer gemalf Herstellerangaben!

Die ersten Schnelltests zur Selbstanwendung* sind zugelassen. Sie funktionieren mit einem
Abstrich im vorderen Nasenbereich. Weitere Testmaoglichkeiten werden aktuell gepriift.

I. Griindlich lll. Entnahme IV. Aufbereitung
Hande Q:

waschen -, o Tupferrollen/drehen, gegen

Boden/Seite driicken
o Tupfer gewisse Zeitim
Rohrchen lassen

@, %

Abstrich im
off

o vorderen
% Nasenbereich

Il. Vorbereitung

© Tupfer2 -4 cmin ein Nasenloch einfiihren

o etwa 10 Tropfen der o mit Drehbewegung iiber die Schleimhaut © Tupfer entnehmen, Fliissigkeit
mitgelieferten Fliissigkeit streichen im Rohrchen belassen
in das Rohrchen geben © mit demselben Tupfer im anderen Nasenloch @ Rohrchen verschlieBen

© waagerecht aufstellen wiederholen

V. Ergebnis auslesen

&

(@] (@) o (&) (©)
Kontrolllinie-----| ¢4 H C4 |[----- cH - Al Hec -
Testlinie----- T -t - -~ ol T il ¥
© Rohrchen umdrehen und Tropfen
in Probenvertiefung geben
© Warten *Herstellerangaben zu u. a. Abstrichmethode, Mengen und Zeit beachten
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Tests durchfihren
PoC-Antigen-Schnelltets

» Durchfiihrung durch medizinisches oder geeignetes und geschultes Personal.
» Durchfihrung immer gemalf Herstellerangaben!

» Schutzausriustung fur Personal.

» Einhaltung Vorgaben Arbeitsschutz (ABAS Beschluss 6/20:
https://bit.ly/311nhAP).

»Video zur Durchflihrung der Kassenarztlichen Bundesvereinigung (KBV):
https://www.kbv.de/html/poc-test.php#content49584.

Corona-Praxisseminar #WirtschaftTestet
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Tests durchfihren
Testergebnis
= Testergebnis negativ:
» Arbeitsaufnahme madglich.
» geltende Hygiene- und Abstandsregeln sind weiter einzuhalten.

= Testergebnis positiv:

» Ein positives Testergebnis 16st den Verdacht auf eine Infektion mit dem SARS-
CoV-2 Virus aus.

» Absonderung; Bestatigung des Verdachts auf eine Infektion mit dem SARS-
CoV-2 durch einen PCR-Test. Ggf. sind landerspezifische Regelungen zu
beachten.

» Meldepflicht gegeniiber Gesundheitsamt (nur bei PoC-Antigen-Schnelltest).

» Meldung des positiven Ergebnisses an den Arbeitgeber (nebenvertragliche
Rucksichtnahmepflicht).

Corona-Praxisseminar #WirtschaftTestet




Tests durchfihren
Ergebnis positiv

= Test- und Schwerpunktpraxen

= Kontrollpunkte an Grenzubergange

= Kommunalen Testzentren

= Abstrichzentren erreichbar z.B. Uber die 116 117
= Apotheken

= Arztpraxen

= Externe Dienstleistungsunternehmen, welche die Testungen im
Unternehmen vornehmen.

Corona-Praxisseminar #WirtschaftTestet




Personal qualifizieren
Geeignetes und geschultes Personal fiir PoC-Antigen-Schnelltests
Auswahl Personal

> PoC-Antigen-Schnelltests dirfen nach entsprechenden gesetzlichen Anderungen
nicht nur durch Arzte oder medizinische Fachkrafte sondern nun auch durch
geeignetes und geschultes Personal durchgeftihrt werden.

Schulung Personal

» Einweisung soll nach Moglichkeit durch Arzt erfolgen oder durch entsprechendes
Personal der Gesundheitsamter, moglichst mit praktischer Schulung.

» Digitale Form grundsatzlich zuldssig. Video-Tutorials auch von KBV und MDK.
» DRK und andere Trager bieten entsprechende Schulungen an.
» Dokumentation Schulung.

Corona-Praxisseminar #WirtschaftTestet




Personal qualifizieren
Schulung

DIE ARBEITGEBER

= Aufgrund des aktuellen Bedarfs bieten verschiedene Bildungstrager Online-
Schulungen zur Durchfiihrung von Corona-Schnelltests an. Die Schulung befahigt
Helfer, eigenstandig Tests durchzufiihren und auszuwerten.

= Die Online-Schulung fur Schnelltests kann tber Lernplattformen nach der
Anmeldung jederzeit absolviert werden. Der Zeitbedarf liegt hier bei ca. 90
Minuten. Sie erhalten ein Zertifikat.

= Fir die Verwendung von sog. "Antigen-Tests zur Eigenanwendung durch Laien"
(siehe Liste des BfArM) ist keine arztliche Einweisung notwendig.

= Bildungstrager (Beispiele)
» https://www.drk-bildungsinstitut.de
» https://drk-bildungswerk-sachsen.de
»und viele, viele Weitere....

Corona-Praxisseminar #WirtschaftTestet




Dokumentation
Einwilligung

= Einverstandniserklarung der Beschaftigten zur Durchfiihrung der Tests.

Angaben zur Person:

Name, Vorname, Abteilung/Bereich, Kontaktdaten

Einverstandniserkldrung:

Hiermit erteile ich die ausdriickliche Einwilligung zur Durchfiihrung eines Abstrichs im Nasen-
Rachen-Raum (Nasopharynx) mit anschlieRendem Antigen-Schnelltest und/oder PCR-Test
zum Nachweis einer akuten COVID-19-Erkrankung/Infektion mit SARS-CoV-2.

Zur Durchfiihrung des geplanten Tests zum Nachweis einer akuten SARS-CoV-2-Infektion/
COVID-19-Erkrankung ist zunachst die Entnahme von Untersuchungsmaterial erforderlich.
Dies erfolgt mittels eines Abstrichs im Nasen-Rachen-Raum (Nasopharynx). Der Abstrich erfolgt
regelhaft durch medizinisch geschultes Personal oder zumindest geeignetes und geschultes
Personal.

Diese Entnahme ist in den meisten Fallen medizinisch unbedenklich. Folgende Unannehm-
lichkeit/Risiken kdnnen aufireten:

. Reizung der Nasenschleimhaute
. Wilrgereiz

. Blutungen im Entnahme-Raum

. Atemnot/Atembeklemmungen

. Niesen/Husten/Verschilucken

Im Anschluss an die Entnahme des Untersuchungsmaterials wird entweder noch vor Ort ein
Antigen-Schnelltest durchgefiihrt oder die Probe zur Durchfiihrung eines PCR-Tests an ein mit
uns kooperierendes, akkreditiertes Labor Gbersandt. Die Auswertung des Schnelltests sowie
die Befundmitteilung erfolgen vor Ort. Uber die Modalitaten der Auswertung und Befundmit-
teilung im Falle des PCR-Tests informieren wir Sie gerne vor Ort.

Sofern eine akute Infektion mit SARS-CoV-2 bzw. eine Erkrankung an COVID-19 nachgewie-
sen werden sollte(n), handelt es sich hierbei um eine meldepflichtige Infektion/Krankheit nach
dem Infektionsschutzgesetz. In diesem Fall missen lhre personenbezogenen Daten zusam-
men mit dem positiven Testergebnis von uns bzw. im Falle des PCR-Test von dem Labor
verpflichtend den zustandigen Gesundheitsbehdrden gemeldet/ibermittelt werden.

Bitte beachten Sie aulierdem, dass Sie nach derzeitigen wissenschaftlichen Erkenntnissen
trotz eines negativen Tests ansteckend/infektids sein konnten.

Die bei den Untersuchungen erhobenen personenbezogenen Daten dirfen nur fur Zwecke des
Infektionsschutzgesetzes (IfSG) verarbeitet und genutzt werden (entsprechend § 25 Abs. 3
Satz 4 IfSG).

Erklarung durch den Beschaftigten

Ich habe den vorstehenden Text sowie die in Anlage befindlichen Hinweise zur Datenverarbei-
tung gelesen, verstanden und akzeptiert.

Durch die Unterzeichnung dieses Dokumentes erklare ich mich mit den geplanten Unter-
suchung/en, der hierfiar erforderlichen Proben-Entnahme einverstanden. Ich bestatige mit mei-
ner Unterschrift, dass ich die Gelegenheit hatte, Antworten auf alle meine (medizinischen) Fra-
gen zu erhalten und mir vor der Einwilligung ausreichend Bedenkzeit eingerdumt worden ist.

Name, Varname

Datum, Ort

Corona-Praxisseminar #WirtschaftTestet
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Dokumentation
Testergebnis von PoC-Antigen-Schnelltests

DIE ARBEITGEBER

= Nach einem Schnelltest bekommt der Getestete ein Zeugnis, auf dem u.a.
angegeben wird, wer, bei wem, wann, mit welchem Ergebnis getestet wurde.

= Ahnliche Zeugnisse halten auch Apotheken und Arztpraxen vor.

Bescheinigung iiber das Vorliegen eines positiven oder negativen Antigen-
Selbsttests zum Nachweis des SARS-CoV-2 Virus

Der Test wurde ohne Aufsicht durch eine fachkundige Person durchgefiihrt.

getestete Person:

Mame, Vomame

Anschrift Hauptwohnung (Strafe, Haus-Nr., PLE, Ort, Land)

ol Anschrift derzeiiger Aufenthaltsort

Hersteller:

Testdatum,/Uhrzeit:

Testergebnis: negativ I:‘ positiv* |:|
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Dokumentation
Testergebnis von Selbsttests

DIE ARBEITGEBER

= Auf einigen Verpackungen von Antigen-Selbsttests ist ein QR-Code abgebildet mit
dem Hinweis ,Bitte scanne mich®. So gelangt man auf eine entsprechende
Internetseite und kann sich dort selbst ein Zertifikat ausstellen.
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Arbeitsrechtliche Fragestellungen

DIE ARBEITGEBER

Zulassigkeit der Anordnung von Tests durch Arbeitgeber
— Einzelfallbetrachtung
— Interessenabwagung

Mitbestimmung
— § 87 Abs. 1 Nr. 7 BetrVG (Gesundheitsschutz)
— § 87 Abs. 1 Nr. 1 BetrVG (Fragen der Ordnung des Betriebs)

Datenschutz und Offenbarungspflicht

— Meldepflicht des Testenden ggu Gesundheitsamt (§ 8 IfSG)

— Meldepflicht des Testenden ggu Arbeitgeber (Art. 6 Abs. 1 lit. d DS-GVO)

— Meldepflicht des Arbeitnehmers ggu Arbeitgeber (Arbeitsvertragliche Nebenpflicht)

Haftung des Arbeitgebers
— Haftung des Betriebsarzt — nach allgemeinen Grundsatzen
— Testbedingte Verletzungen
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Weitere Informationsquellen

DIE ARBEITGEBER

= Bundesministerium fur Gesundheit
» https://bit.ly/200HJsu

= Bundeszentrale fur gesundheitliche Aufklarung
» https://bit.ly/2NDcW1K

= Berufsgenossenschaften
» BG Bau: https://bit.ly/3s6bG6g.
» DGUV: https://bit.ly/3vK2HtH.

= Spitzenverbande der deutschen Wirtschaft
— BDA: https://bit.ly/3eWI8ETt.
— BDI: https://bit.ly/3IxXQa8.
— DIHK: https://bit.ly/3c2xcmS.
— ZDH: https://bit.ly/311CIQs.
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Best-Practice-Beispiele

DIE ARBEITGEBER

BDA @DieBDA - 11. Marz
BDA @DieBDA - 11. Marz #Wirtschaftlestet: Ein tolles Beispiel = ftir die Unterstiitzung der
Gemeinsam schaffen wir mehr .: @volkswagen will ab Anfang April allen - #Teststrategie durch die deutsche Wirtschaft: @ McDonaldsDENews plant fir
Beschaftigen wéchentliche #Corona-#Schnelltest|s anbieten. Die deutsche seine rund 63.000 Mitarbeitenden #Schnelltest|s. #Pandemiebekémpfung,
#Wirtschaft liefert. #WirtschaftTestet #Teststrategie @Der_BDI, @DIHK_News #Bevslkerungsschutz, @Der_BDI, @DIHK_News, @ZDH_news

, @ZDH_news, @VWGroup

o McDonald's Deutschland € @McDonaldsDENews - 10. Marz

McDanald's Deutschland bietet Schnelltest- und Impfangebot fiir alle
Mitarbeiterinnen

mcdonalds.de/pres BDA @DieBDA - 11. Marz
Gemeinsam schaffen wir mehr . : #Aldi will seinen Mitarbeitenden ab der
@) : kommenden Woche einen kostenlosen #Corona-#Selbsttest pro Woche zur

Verfligung stellen #Teststrategie. Ein wichtiger Beitrag zur
#Pandemiebekdampfung (g! @Der_BDI @DIHK_News @ZDH_news

VW-Personalchef Gunnar Kilian kiindigt wéchentliche Schnelltests ab A...
Volkswagen will ab Anfang April allen VW-Beschéftigen wéchentliche
Corona-Schnelltests anbieten, kiindigt Personalvorstand Gunnar Kilian ...
& waz-online.de

a Praxisbeispiel: GRG Hygiene Mobil

Unternehmen: Aldi bietet kostenlose Schnelltests fiir seine Mitarbeiter ...
Hier finden Sie Informationen zu dem Thema ,Unternehmen”. Lesen Sie
jetzt ,Aldi bietet kostenlose Schnelltests fiir seine Mitarbeiter an”.

& zeitde BDA @DieBDA - 0. Marz
Gemeinsam schaffen wir mehr @Der_BDI @ZDH_news @DIHK_News
rewe-group.com/de/presse-und-... #WirtschaftTestet #Gehtschonlos
o 010
\ Anmeldung Ve
Registration REWE Group bietet allen Beschaftigten kostenlose ..
Inscription [% Cie Untemehmen der REWE Group (REWE, PENNY,
Registro toom Baumarkt, DER Touristik Group etc.) werden ...
. | Kayit & rewe-group.com
e v |
Das GRG Hygiene Mobil wird als mobile Teststation an verschiedenen Standorten eingesetzt.
Foto: GRG Services Berlin GmbH & Co. KG o =) D 4 o

Corona-Praxisseminar #WirtschaftTestet



Praxisseminar #WirtschaftTestet
Eine gemeinsame Aktion von:

DIE ARBEITGEBER

ZDH

ZENTRALVERBAND DES
DEUTSCHEN HANDWERKS

Peutscher o Handelskammertag N
BDA %3 BDI o )
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Corona-Praxisseminar #WirtschaftTestet
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